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Kreisverband Bottrop e.V.
DRK Bottrop Service gGmbH

Ehrenamtlicher Teil 1
- Vorsitzender des Prasidiums Rudolf Kerkhoff

Liebe Kolleginnen und Kollegen im Ehrenamt und als Mitarbeiter in den Einrichtungen
und Diensten.

Ich grufRe Sie im Prasidium, unser Ehrenmitglied Rolf Halfar, den Oberbirgermeister
der Stadt Bottrop Herrn Bernd Tischler, ein besonderer Gruf3 gilt unseren heutigen
Gasten, zum einen die ehemalige Vizeprasidentin unseres Landesverbandes Frau
Carin Hell und zum anderen aus Munster den Vizeprasidenten Herrn Heinz Wilhelm
Uphoff.

Ich schlage der Kreisversammlung vor, dass Sie, Herr Uphoff, die Wahl zum Prasidium
insbesondere die Wahl des Vorsitzenden des Prasidiums leiten und bitte Sie alle hier
um lhr positives Votum.

Weiter begriif3e ich die Abgeordneten unserer Stadt Herrn Michael Gerdes, Mitglied des
Bundestages, und Herrn Thomas Gdddertz, Mitglied des Landtags.

Ich begriRe die Delegierten des Ortsvereins Kirchhellen und natrlich letztlich Sie alle
hier als Gaste, Foérdermitglieder und Freunde des Deutschen Roten Kreuzes, zur
diesjahrigen Kreisversammlung des Deutschen Roten Kreuzes Bottrop und Kirchhellen
und er6ffne hiermit unsere Kreisversammliung.

Als Schriftfihrer der heutigen Kreisversammlung bestelle ich Herrn Uwe Rettkowski.

Ich stelle fest, dass, gemall wunserer Satzung die Einladung zu dieser
Kreisversammlung 2017 fristgerecht Uber den Stadtspiegel am 28.10.2017 erfolgt ist
und das DRK Kirchhellen wie auch die korporativen Mitglieder schriftlich eingeladen
wurden.

Ich stelle weiter fest, dass wir beschlussfahig sind.

Dann bitte ich Sie, sich kurz zu erheben, um der verstorbenen Fordermitglieder und
auch der verstorbenen Angehdrigen der Kolleginnen und Kollegen im Ehren- und im
Hauptamt zu gedenken.

Zum Tagesordnungspunkt 2 mochte ich zunachst fragen, ob aus dieser

Kreisversammlung noch Antrdge zur Behandlung und Erérterung gestellt werden, Gber
die dann abzustimmen ware.

Abstimmungsergebnis:

Schriftliche Antrage sind in der Geschaftsstelle nicht eingegangen.
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Bericht des Prasidiums:
Meine sehr geehrten Damen und Herren, ich komme nun zum Bericht des Prasidiums.
Was wurde im bislang zurtckliegenden Jahr von Threm DRK-Prasidium veranlasst:

Die Sanitatsdienste wurden in gewohnter Weise durchgefiihrt. Unsere Helferinnen und
Helfer absolvierten um die 2.750 Einsatzstunden in 78 Einsatzen.

Dank der Unterstitzung unserer Fordermitglieder konnten in diesem Jahr fur die
Helferinnen und Helfer des Kreisverbandes Bottrop ein neuer Rettungswagen (RTW)
und fir den Ortsverein Kirchhellen ein neuer Krankentransportwagen (KTW) im
Austausch fir langjahrig im Einsatz befindliche Fahrzeuge angeschafft werden, um
aktiv bei SAN-Wachdiensten eingesetzt werden zu kénnen.

Die Prifung der Jahresabschlisse fir 2016 erfolgte zeitnah. Die Entlastung des
Vorstandes und des Geschaftsfuihrers unserer Servicegesellschaft wurde erteilt.

Die diesjahrige Landesversammlung fand bereits Samstag, den 4. November in
Munster statt. Auch in diesem Jahr fanden zwei Wahlen fur das Prasidium des
Landesverbandes an. Die Wahlergebnisse mochte ich lhnen nicht vorenthalten:

Die Delegierten wahlten Séren Ledig aus Lemgo einstimmig zum JRK-Landesleiter und
zu seinem Stellvertreter im Prasidium ebenfalls einstimmig Martin Niemczyk aus
Dortmund.

AbschlieBend méchte ich mich nochmals bei allen bedanken, beim Ehrenamt, bei
allen Blutspendern und den ehrenamtlichen Damen, die bei der Blutspende
mitarbeiten, bei den Fordermitgliedern und bei unseren Beschaftigten, fur ein
wirklich gutes Arbeitsergebnis, das sich nicht nur im Ansehen des Roten Kreuzes
hier in Bottrop verdeutlicht, sondern auch in der Jahresbilanz. Insofern stehen
wir auch im Landesverband Westfalen-Lippe einfach gut da auch im Vergleich mit
den anderen 37 Kreisverbanden

Dank an alle Mitglieder des Prasidiums und des gGmbH-Beirates.
Dank an alle, die dazu beigetragen haben, dass wir hier und heute eine
ordnungsgemalfie und offene Kreisversammlung abhalten kénnen.

Liebe Kolleginnen und Kollegen,
meine sehr geehrten Damen und Herren,
verehrte Gaste,

ich bedanke mich bei lhnen fir Ihre Aufmerksamkeit und gebe nun das Wort weiter an

unseren hauptamtlichen Vorstand Uwe Rettkowski, der lThnen aus den Einrichtungen
und Diensten Bericht erstatten wird.
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Hauptamtlicher Teil 2

- Vorstand Uwe Rettkowski

Sehr geehrten Damen und Herren,
liebe Gaste,

ich darf Ihnen heute Morgen den diesjahrigen Bericht Uber die Arbeit unserer
Einrichtungen und Dienste vorlegen. Herr Kerkhoff als Vorsitzender unseres Prasidiums
konnte lhnen gerade von der Arbeit der ehrenamtlich Téatigen im Deutschen Roten
Kreuz unserer Stadt berichten. In diesem Jahr haben wir gemeinsam mit Engagement
und wie ich stets feststellen kann, mit grof3er Professionalitéat, die Rotkreuzarbeit in
Bottrop und Kirchhellen mitgestalten konnen. Dieser Bericht erhebt keinen Anspruch,
die vollstandige Tatigkeit aller Einrichtungen wiedergeben zu kdnnen.

Erste-Hilfe-Ausbildung

Seit vielen Jahren arbeiten wir in der Erste Hilfe-Ausbildung sehr erfolgreich und
verlasslich mit einer hauptamtlichen Ausbilderin und wir freuen uns, Frau Petra Hoppe,
die seit langen Jahren bereits als Ausbilderin flr uns tatig ist, lhnen als neue
hauptamtliche Erste Hilfe Ausbilderin vorstellen zu kénnen. Mit ihr kbnnen wir wieder
konsequent Ausbildung wéahrend der Woche anbieten. Unsere anderen Ausbilder sind
vorwiegend an den Wochenenden tatig, das sie haufig durch ihre eigene berufliche
Tatigkeit zeitlich gebunden sind. Nach wie vor bieten wir im Bereich der Aus- und
Fortbildung in Erster Hilfe zuverlassig Schulungen fur Betriebshelfer und alle
Interessierten an. Im Bereich der Ersten Hilfe am Kind, die wir in Kooperation mit der
Elternschule am Marienhospital anbieten, ist nach der SchlieBung der
Geburtshilfestation im Gladbecker Barbara-Hospital und der hierdurch entstandenen
steigenden Geburtenzahlen eine zunehmende Nachfrage festzustellen.

Vier Ausbilderinnen und Ausbilder haben im abgelaufenen Jahr ihre Lehrberechtigung
durch die Teilnahme an der Fortbildung verlangern kénnen.

Ein aktuelles Bildungsprogramm flr Geflichtete wird seit einigen Wochen,
insbesondere an den Bottroper Schulen angeboten. Bei dieser Erste Hilfe-Schulung
stellt die Vermittlung der Inhalte besondere Anforderungen, da die Teilnehmerinnen und
Teilnehmer nur Uber geringe Kenntnisse der deutschen Sprache verfiigen. Diese
Tatigkeit gehort zu den von uns Udbernommenen Aufgaben im Bereich der
Fllchtlingsarbeit.

Fahrdienst fir Menschen mit Behinderung

Mit dem Angebot des Behindertenfahrdienstes bieten wir unseren Fahrgasten nicht nur
eine entscheidende Hilfestellung und deutliche Erleichterung ihres Alltages, sondern
schaffen im Zusammenspiel mit unseren Angeboten fir Menschen mit Behinderung

wichtige Voraussetzung fir die Selbstandigkeit und Teilnahme am gesellschaftlichen
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Leben. Unsere modern ausgestatteten Fahrzeuge ermdglichen Rollstuhlfahrerinnen und
—fahrern eine unkomplizierte und bequeme Befdrderung. In diesem Jahr haben wir
bereits tber 5.000 Fahreinsatze durchgefihrt.

Die Zahl der Berechtigten, die im Besitz eines Fahrausweises der Stadt sind, lag im
Oktober bei 295 Personen. Diesen Fahrgéasten steht ein Kontingent von 240 Kilometern
im Halbjahr zur Verfugung, die sie von uns gefahren werden konnen.

An dieser Stelle der Hinweis:

Wir suchen weiterhin Bundesfreiwillige zur Unterstutzung im Fahrdienst.

Kindertageseinrichtungen, Familienzentrum

Unsere Kindertageseinrichtung Anna + Henry an der Memelstral3e ist zurzeit voll
ausgelastet. Auch diesem Jahr wurden funf Kinder zusatzlich aufgenommen, um die
Lage zur Versorgung mit KiTa-Platzen zu entspannen. Sieben Kinder werden zurzeit in
den funf vorhandenen Gruppen integrativ betreut. Die Anmeldezahl fur die KiTa Anna +
Henry ist weiterhin steigend. Viele Familien, die den Wunsch haben, ihr Kind in unserer
Einrichtung betreuen zu lassen, kdnnen wir zurzeit keinen Platz anbieten.

Vier junge Menschen verstarken das Team von 18 Fachkraften in diesem Jahr. Sie
absolvieren ihren Bundesfreiwilligendienst.

Der Kontakt zu unserem DRK Haus Rottmannsmuhle wurden weiterhin verstarkt. Die
Kinder der Einrichtung besuchen die Bewohner zu Anlassen wie Karneval und Advent.
Die Geburtstage der Bewohner sind ebenfalls ein Anlass, dass die Kinder zum
Gratulieren in die Senioreneinrichtung kommen. Wahrend der Kindergartenferien im
Sommer wurden Sanierungsarbeiten am Gesamtgebaude durchgefuhrt, im Besonderen
wurde das Dach im Bereich des Altbaus erneuert.

Die Einrichtung feierte am Sonntag, 2. Juli ein besonderes Fest. 25 Jahre Integration
behinderter Kinder war ein Anlass, ein gro3es Sommerfest auf dem Gelande an der
Memelstral3e zu veranstalten

MaflRnahmen zur Modernisierung des Gebaudes sowie die Erweiterung der
padagogischen Angebote standen im Vordergrund der Téatigkeiten unseres Else-
Weecks- Kindergartens an der Siemensstralie.

Die Raumlichkeiten der Sprachheilgruppe sind unter dem Gesichtspunkt ,Lernen mit

Emotionen® entsprechend farblich gestaltet und mobliert worden. Den Kindern bietet
sich nun eine den Bedurfnissen angepasste, padagogisch einladende Raumgestaltung.
Die auf dem Auf3engelande neu installierte Hugelspielanlage bietet allen Kindern, ob mit
oder ohne Forderbedarf, unterschiedliche Bewegungsangebote.. Durch die
gestalterische Einfigung in das vorhandene Gelande erhélt das Spielgerat seinen
besonderen Anreiz Unser besonderer Dank gilt dem Verein zur Forderung von
Menschen mit Behinderung e.V. Bottrop, der uns in unserem Vorhaben unterstitzt hat,
dieses Spielgerat auf dem AulRengelande des EWK’s zu realisieren.

Aktuell sind alle Platze belegt und die Perspektive fur das kommende Kindergartenjahr
2018 sieht vielversprechend aus

Unser DRK Familienzentrum Kirchhellen hat sich auch im Kindergartenjahr
2016/2017 wieder vielen neuen Herausforderungen gestellt.

Da der Bedarf an den sogenannten U3 Platzen stetig steigt, wurde eine weitere
Regelgruppe fur Kinder im Alter von drei bis sechs Jahren in eine kleine
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altersgemischte Gruppe fir zehn Kinder im Alter von 0,4 bis 3 Jahren umgewandelt.

Der Umbau der Raumlichkeiten erfolgte bei laufendem Betrieb und wurde relativ zlgig
durchgefuhrt.

Somit bietet unsere funfgruppige Einrichtung jetzt Platz fur 100 Kinder.

Im Dachgeschoss (1. Etage) der Einrichtung ist zurzeit eine provisorische
Kindergartengruppe mit 20 Kinder im Alter von drei bis sechs Jahren eingerichtet. Da
die Raumlichkeiten nicht ganz den Anforderungen des Kinderbildungsgesetztes
genannt KiBiz entsprechen, werden wir 2018 den Umbau der R&umlichkeiten
durchfuhren, um diese Gruppe dort endgultig unterbringen zu kénnen.

Offener Ganztag

Seit dem 1. August haben wir an dem Offenen Ganztag keine Aufnahmebegrenzung
mehr und betreuen zurzeit von den 194 Schilerinnen und Schilern, die die Schule
besuchen, 156 Kinder.

In diesem Jahr hatten die Kinder der Musical AG ihre erste Auffihrung mit dem Stiick
»~Aschenputtel* in unserem Haus Rottmannsmuhle. Diese Darbietung kam bei allen
sowohl bei den Bewohnerinnen und Bewohnern als auch bei den Beschéftigten wie wir
meinen gut an.

Des Weiteren waren zum ersten Mal die Maxi-Kinder vom Familienzentrum Kirchhellen
und der Kindergarten, Anna + Henry und Else-Weecks Kindergarten herzlich
eingeladen in die Rdume des Offenen Ganztages an der Gregorstral3e, um sich das
Musical ,,Aschenputtel“ anzuschauen.

Freitag, den 7.Juli 2017 feierten wir das zehnjéhrige Bestehen des Offenen Ganztages
und die Einweihung des fir uns neuen Betreuungshauses.

Zum Fest gab es viel positiven Zuspruch vom Ersten Biurgermeister unserer Stadt Klaus
Strehl, vom Bezirksbirgermeister Ludger Schnieder und natlirlich von dem
Vorsitzenden unseres Prasidiums Rudolf Kerkoff.

Zu diesem Fest durfte das Jugendrotkreuz nicht fehlen. Es hat sich an der Darbietung
des Tages beteiligt. An dieser Stelle noch einmal: Vielen Dank fir Zeit und Einsatz.
Ebenfalls gilt unser besonderes Lob und Dank dem Haus Rottmannsmihle fir die tolle
Unterstutzung.

Hausnotruf

Eine aktuelle Erhebung stellt fest, dass 90 Prozent der Menschen im Alter so lange wie
maoglich in den eigenen vier Wanden, in ihrem eigenen Zuhause leben méchten. Das
erfordert jedoch rechtzeitige Planung und Vorbereitung. Hausnotrufsysteme vermitteln
unserer Erfahrung nach ein Geftihl von Sicherheit.

Viele unserer Kunden verfigen nicht mehr UUber einen konventionellen
Festnetzanschluss. Daher bieten wir auch Hausnotrufgerate mit Mobilfunkkarte an. Das
entspricht dem heutigen Standard. Als DRK-Hausnotrufanbieter betreuen wir aktuell ca.
480 Kunden. Tendenz steigend!
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DRK zu Hause
H&ausliche Pflege und haushaltsnahe Dienstleistungen

Durch die Hausliche Pflege unseres DRK-Verbandes werden in den Stadten Bottrop,
Gladbeck und Dorsten von 25 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern Uber 180 Kunden
betreut.

Bei weiteren 160 Kunden fuhren wir je nach Pflegegrad quartalsweise oder halbjahrlich
Beratungsbesuche durch.

Die Hausliche Pflege ist als flachendeckendes Angebot zu sehen. Neben der Grund-
und Behandlungspflege bieten wir Palliativpflege, Betreuungs- und
Entlastungsleistungen, Hausnotruf — wie gerade berichtet - und Familienhilfe an.
Gedéachtnissprechstunden durch das Gesundheitsamt der Stadt Bottrop werden
weiterhin in den Raumen der Hauslichen Pflege in Bottrop und in Kirchhellen angeboten
und durchgefuhrt.

Seit der Umsetzung des Pflegestarkungsgesetzes 2 von Januar d. J. wurden alle
Kunden von Pflegestufe | — Ill in die neuen Pflegegrade 1 — 5 Ubergeleitet. Die nunmehr
vorgesehenen Entlastungsleistungen werden vermehrt angefordert und fihren dazu,
dass mittlerweile eine Warteliste fir hauswirtschaftliche Versorgung existiert.

Der Bedarf an palliativpflegerischer Versorgung ist insgesamt weiter gestiegen.

Wurden im letzten Jahr noch 39 Kunden palliativpflegerisch versorgt, sind es in diesem
Jahr bereits 47 Kunden, und das bis Oktober.

Unsere Planungen sehen vor, dass in nachster Zeit zwei weitere Pflegefachkrafte die
Weiterbildung Palliative Care beginnen.

Zurzeit befindet sich eine Pflegefachkraft in der Weiterbildung zur Praxisanleiterin, d. h.
zur Ausbildungsfachkraft fir unsere Pflege-Azubis.

Alle hauswirtschaftlichen Mitarbeiterinnen haben in diesem Jahr erfolgreich eine
Qualifizierung als Helferin fir Menschen mit Demenz absolviert.

Ebenfalls bilden wir zurzeit drei junge Menschen zu staatlich anerkannten
Altenpflegerinnen aus.

Der medizinische Dienst der Krankenkassen kurz MDK genannt, hat unsere Einrichtung
erstmals nach der Zusammenlegung der beiden Ha&uslichen Pflegen Bottrop und
Kirchhellen gepruft. Es wurde dabei die Gesamtnote 1,3 erzielt.

Am Sonntag, den 1. Oktober haben wir gemeinsam mit unseren Kundinnen und
Kunden, Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern, Kooperationspartnern und Gasten bei
strahlenden Sonnenschein, das drei3igjahrige Bestehen der Hauslichen Pflege in
Bottrop auf dem AulRengel&nde an der Horster Stral3e 253 feiern kdnnen.

Im Rahmen der Feierlichkeiten erhielten Frau Inge Lucas und Frau Maria Wesseler eine
Anerkennung fur ihre langjéahrige Treue und das uns entgegengebrachte Vertrauen.

Stationare Pflegeeinrichtung DRK-Haus Rottmannsmiuhle
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Das Arbeitsjahr 2017 ist fur unser Haus Rottmannsmiuhle, auch die Mihle genannt, wie
die vergangenen vier Jahre erfolgreich verlaufen Die Einrichtung hat kontinuierlich eine
Auslastung von nahezulO0 % und hat in der Stadt Bottrop und Umgebung einen — so
stellt die Einrichtungsleiterin fest - sehr guten Ruf erworben und verfugt aufgrund
dessen Uber eine fur das DRK als Trager komfortable Warteliste.

Die Qualitatsprifung durch den medizinischen Dienst kurz ,MDK" und die Begehung
der Heimaufsicht der Stadt Bottrop haben die professionelle Arbeit im Hause bestatigt.
Im der abgelaufenen Novemberwoche fand die Bottroper Demenzwoche statt. Frau
Christine Fieseler, unsere ausgebildete Demenzberaterin hat unter dem Motto
.Herzensangelegenheit* Hilfen und Unterstitzung fir Angehérige von Menschen mit
Demenz ein Angebot machen kdnnen.

Nachdem wir in den letzten Jahren ein Angebot nach Sebastian Kneipp weiterentwickelt
haben, streben wir fur das Frihjahr 2018 die Zertifizierung der Einrichtung nach Kneipp
an.

Zwei Auszubildende in der Pflege haben ihre Prifung erfolgreich beendet und wir
konnten sie in ein Angestelltenverhaltnis im Hause tGbernehmen.

Seit dem 1. August bilden wir einen Mitarbeiter zum Koch aus, der vorher bei uns als
Hauswirtschaftskraft in der Spulkiiche mitgearbeitet hat.

Taglich werden Uber 350 Mittagessen fur unseren Offenen Ganztag an der
Gregorgrundschule, dem additiven Else-Weecks-Kindergarten, der
Kindertageseinrichtung Anna und Henry, dem Familienzentrum Kirchhellen und der
evangelischen Tageseinrichtung ,Eigen“ werden von den Kindern gerne angenommen.
Zudem kommen im Schnitt 110 Mittagessen taglich fir das Haus Rottmannsmiihle,
davon bis zu 30 Mittagsessen fir unsere Gaste im Bistro Henry.

Ca. 10 Mittagessen bereiten wir taglich fir das stationare Hospiz Bottrop, das wir seit
Beginn seiner Tatigkeit mit einem abwechslungsreichen Mittagstisch versorgen.

Mit den gerade von mir genannten Essenslieferungen haben wir die Grenze der
genehmigten bis zu 3.500 Essen in der Woche erreichen kénnen.

Wie die seit Juli verantwortliche Einrichtungsleiterin Beatrice Werner feststellt, wollen
wir mit dem hohen Engagement der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter auch in Zukunft
dafir sorgen, dass unsere Bewohnerinnen und Bewohner und Gaste sich in unserer
Einrichtung wohl und angenommen fihlen.

Auf den diesjahrigen Weihnachtsmarkt am Samstag, den 9. Dezember ab 14:00 Uhr
darf ich bereits heute hinweisen, wie auch auf das traditionelle Feuerwerk am
Silvesterabend um 18:00 Uhr, zu dem ich hiermit einlade.

Kleidershop , Jacke wie Hose"

Der Kleidershop ,Jacke wie Hose“ an der Aegidistral3e 30 wird weiterhin intensiv in
Anspruch genommen. Viele neue Kunden konnten durch die Aufwertung dieser
wichtigen sozialen Einrichtung gewonnen werden.

In diesem Jahr haben wir eine langjahrige Mitarbeiterin des Kleidershops in den
Ruhestand verabschiedet und eine neue engagierte Kraft einstellen kbnnen.
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Meine sehr geehrten Damen und Herren,

im Bereich der Arbeit mit geflichteten Menschen sind wir weiterhin zugegebenermal3en
im beschaulichen Umfang tatig.

»Spielen und Sprechen”

Durch das Projekt ,Spielen und Sprechen® geben wir Fluchtlingskindern, Kindern mit
Migrationshintergrund und Kindern aus dem Quartier Stadtmitte , und auch ihren Eltern,
die Mdoglichkeit in unser Erziehungs- und Bildungswesen integriert werden zu kdnnen
und spielend die deutsche Sprache zu erlernen. Im Februar erdffneten wir diese
.Kindertageseinrichtung” fur Flichtlingskinder in den Raumen des Projektes ,Startklar®
an der Horster StrafRe. Bis zu 20 Kinder im Alter von drei bis sechs Jahren werden
betreut, also Kinder im Vorschulalter.

Da die Familien und Kinder das Kindergartenmodell nicht kennen, kennen sie bisher
auch nicht die dort herrschenden Regeln, Strukturen und Ablaufe. Was die Kinder in
ihrer Heimat erleben mussten und was sie durchmachen mussten ist nicht bei Jedem
bekannt, aber sieht man von der Sprache und der Herkunft ab, sind sie wie alle anderen
Kinder auch und haben das Recht wie alle anderen Kinder in ihrer Entwicklung begleitet
zu werden. Dieses sogenannte niederschwellige Betreuungsangebot fur Kinder im
Vorschulalter findet im Quartierszentrum ,Startklar* an der Horster Stral3e in Bottrop-
Stadtmitte statt.

Die Kostenzusage der Stadt Bottrop endet im Dezember 2017.
Wir haben aufgrund der Notwendigkeit und des offensichtlichen Bedarfs fir 2018 einen
weiteren Forderungsantrag bei den zustandigen Behorden gestellt.

, Startklar”

Diese Beratungseinrichtung wird bereits seit Oktober 2016 gemeinsam mit dem
Arbeitersamariterbund ASB und der Arbeiterwohlfahrt AWO und DRK betrieben. Die
Einrichtung wird intensiv. von Mitmenschen besonders von Menschen mit
Migrationshintergrund als Beratungsstelle genutzt.

In enger Zusammenarbeit mit unserer Hauslichen Pflege wird die Pflegeberatung
angeboten, auch mit dem Ziel, unsere Pflege und Pflegeleistungen bei Bedarf zur
Verfigung zu stellen. Bisher haben etliche Pflegeberatungen stattgefunden und wir
gehen davon aus, dass diese Aufgabe auch in Zukunft notwendig ist. Die Tatigkeit von
.Startklar* und die finanzielle Férderung ist bis Ende 2018 gesichert.

Meine sehr geehrten Damen und Herren,
liebe Gaste,
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ich danke Ihnen fur Ilhre Aufmerksamkeit und beende meinen diesjahrigen
Tatigkeitsbericht.

Auch in diesem Jahr werden wir diesen Bericht zeitnah auf unserer Homepage
einstellen und dort kénnen Sie ihn jeder Zeit einsehen und ggf. ausdrucken.

Bottrop, den 19. November 2017
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